
Podgorica, 2025.



Odobreni budžet:  
22.756,81 €

Trajanje: 
7 mjeseci

Opšti cilj projekta je unaprijediti zapošljivost i aktivizam mladih u oblastima inovacija, 
tehnologije i održivih rješenja.

Specifični ciljevi su: 1) poboljšati uključenost mladih u razvoj “smart” (pametnih) rješenja 
usmjerenih ka inovativnom i održivom razvoju lokalne zajednice; 2) promovisati kulturu 
aktivizma i društvenog inoviranja među mladima u Prijestonici Cetinje; 3) ojačati sinergiju 
lokalnih institucija kako bi se mladima omogućilo sticanje znanja i vještina za inovaciono 
djelovanje u zajednici.

Očekivani rezultati su: unaprijeđeno znanje i vještine mladih u primjeni inovativnih “smart” 
tehnologija i inovacija za kreiranje održivih rješenja u lokalnoj zajednici; unaprijeđen 
pristup inovativnim i savremenim tehnologijama usmjerenih na održivi razvoj Prijestonice 
Cetinje; poboljšana institucionalna povezanost koja će mladima omogućiti da se kroz 
multidisciplinarni i praktičan rad povežu sa zajednicom i osjete da imaju aktivnu ulogu u 
njenom razvoju;

Aktivnosti projekta uključuju jednomjesečnu edukativnu interaktivnu obuku iz oblasti 
programiranja, elektronike, 3D štampe i pametnih sistema (Internet Stvari – IoT); tromjesečni 
praktični i mentorski program kroz koji će mladi raditi na dizajniranju inovativnih “smart” 
rješenja; dvomjesečni praktični i mentorski program u okviru kojeg će mladi testirati i 
implementirati inovativne „smart“ sisteme za monitoring mjesta za odlaganje otpada 
(monitoring popunjenosti kontenjera i detekcije dima).

Vodeća organizacija:  
NU Crnogorski naučno 
tehnološki hub ZNANJE 
- EPISTEME

Partner:  
NVO AKTIVNI CENTAR – 
Organizacija osoba s 
invaliditetom, Cetinje

Saradnici:  
Prijestonica Cetinje, 
DOO Komunalno Cetinje, 
Američki ugao Cetinje

YOUTH 4smart CETINJE: Od ideje  
do pametnog i održivog rješenja



Opšti cilj je povećanje zapošljivosti osnaživanjem mladih iz Nikšića za aktivno učešće na 
tržištu rada, kroz razvoj digitalnih i preduzetničkih vještina, primjenu VR tehnologije i kreiranje 
konkretnih rješenja za potrebe zajednice.

Specifični ciljevi su: 1) osnažiti 40 mladih iz Nikšića kroz interaktivni edukativni program u VR 
Lab-u i razvoj ključnih digitalnih, kreativnih i preduzetničkih vještina; 2) omogućiti učesnicima 
da predstave svoje ideje kroz hackathon i podstaći umrežavanje sa predstavnicima javnog 
i privatnog sektora; 3) pružiti mentorsku i tehničku podršku za tri izabrane ideje kako bi se 
razvili funkcionalni prototipi sa potencijalom za tržište.

Očekivani rezultati su: osnaženi kapaciteti 40 mladih iz Nikšića kroz završenu edukaciju 
u oblasti digitalnih i preduzetničkih vještina; uspješno realizovan dvodnevni hackathon sa 
prezentacijom i izborom tri najbolje ideje mladih; razvijeni prototipi tri ideje kroz dvomjesečni 
mentorski program i korišćenje kapaciteta VR Lab-a; unaprijeđen lokalni ekosistem za rad 
sa mladima i podsticanje digitalnog preduzetništva u Nikšiću.

Aktivnosti projekta uključuju realizaciju edukativnog programa „Digitalna praksa za 
budućnost“; dvodnevni hackathon „VRIzazov“; mentorski program i razvoj nagrađenih ideja; 
kao i niz aktivnosti koje se odnose na promociju i vidljivost projekta.

DigitalStart – osnaživanje mladih 
kroz VR inovacije i preduzetništvo

Vodeća organizacija: 
Biznis centar Nikšić

Odobreni budžet:  
22 412, 00 €

Trajanje: 
10 mjeseci



Opšti cilj je doprinos jačanju uloge civilnog društva i mladih u promovisanju transparentnog 
i participativnog upravljanja, demokratskih reformi i poštovanja ljudskih prava, s posebnim 
fokusom na zdravlje.

Specifični ciljevi su: 1) osnaživanje tri OCD i 10 omladinskih radnika i radnica za rad sa 
mladima i zagovaranje u oblastima zdravlja i blagostanja mladih; 2) ssnaživanje 65 mladih 
kroz izgradnju kapaciteta, strateški dijalog i javno zagovaranje; 3) povećano učešće mladih 
u procesima donošenja odluka kroz izradu i promociju omladinskog „Proglasa o zdravlju“ uz 
kampanju podizanja nivoa svijesti.

Očekivani rezultati projekta su: najmanje tri OCD i 10 omladinskih radnika i radnica 
osnaženo za rad sa mladima i zagovaranje u oblastima zdravlja i blagostanja mladih; 
najmanje 65 mladih edukovano o zdravim stilovima života, očuvanju (mentalnog) zdravlja 
i mehanizmima uključivanja u proces donošenja odluka kroz izgradnju kapaciteta, dijalog i 
javno zagovaranje; povećan nivo učešća i razumijevanja potreba mladih kroz uključivanje 
najmanje 500 mladih u izradu i promociju omladinskog „Proglasa o zdravlju“ sa preporukama 
i informisanje najmanje 10.000 građana i građanki.

Aktivnosti projekta: obuka za OCD i omladinske radnike i radnice o zdravlju i blagostanju 
mladih, zagovaranju zdravstvenih politika, izgradnji koalicija i uključivanju mladih u procese 
donešenja odluka; obuka za mlade o zdravim stilovima života, očuvanju (mentalnog)zdravlja 
i mehanizmima uključivanja u proces donošenja odluka u oblastima zdravlja; organizacija 
završnog događaja „Dijalog za zdravlje mladih“; izrada i promocija omladinskog „Proglasa 
o zdravlju“ kroz konsultativni proces vođen mladima; kampanja podizanja nivoa svijesti o 
očuvanju zdravlja mladih i promociji potreba i uključivanja mladih.

proGLAS mladih za zdravlje!

Odobreni budžet:  
24,761.91 €

Trajanje: 
12 mjeseci

Vodeća organizacija:  
NVO CAZAS

Saradnik:  
Udruženje za kreativno 
djelovanje mladih 
“Vesna“, Mojkovac



Opšti cilj je unapređenje omladinske politike u Crnoj Gori, primarno kroz normativno 
prepoznavanje omladinskih organizacija u Zakonu o mladima, kao i kroz zagovaranje za 
uspostavljanje i funkcionalizaciju omladinskih klubova u lokalnim zajednicama gdje oni ne 
postoje ili ne rade u kontinuitetu.

Specifični ciljevi su: 1) priprema i zagovaranje konkretnih preporuka za izmjene i dopune 
Zakona o mladima, kojima će se omladinske organizacije prepoznati kao poseban oblik 
organizovanja unutar civilnog sektora; 2) identifikacija i dokumentovanje potreba mladih 
za omladinskim klubovima kroz terensko istraživanje u šest opština iz različitih regija Crne 
Gore; 3) omogućavanje dijaloga i razmjene između OCD i lokalnih institucija o temama 
omladinske infrastrukture i normativnog okvira kroz zagovaračke sastanke i okrugli sto; 4) 
povećanje vidljivosti problema i zainteresovanosti javnosti i donosilaca odluka za reformu 
omladinske politike kroz medijsku kampanju prilagođenu mladima.

Očekivani rezultati: ubrzan i unaprijeđen proces izmjene i dopune Zakona o mladima; 
predstavnici lokalnih institucija upoznati sa autentičnim potrebama i inicijativama mladih 
u vezi sa omladinskim klubovima; mladi i šira javnost uključeni u procese poboljšanja 
omladinske politike.

Aktivnosti projekta: komparativna analiza zakona, uz izradu i publikovanje preporuka; 
izrada zagovaračke strategije; terensko istraživanje među mladima u šest opština; medijska 
kampanja; zagovarački sastanci sa predstavnicima opština; okrugli sto sa relevantnim 
zainteresovanim stranama na kojem će biti predstavljeni nalazi projekta.

Član po član: jačanje 
institucionalne podrške mladima

Odobreni budžet:  
19 302, 40 €

Trajanje: 
10 mjeseci

Vodeća organizacija:  
Mreža za omladinski 
aktivizam Crne Gore 
(MOACG) 

Partner:  
NVO Obrazovanje za 
znanje

Saradnik:  
Kancelarija za mlade 
Glavnog grada 
Podgorica



Opšti cilj je je osnaživanje mladih i omogućavanje prostora za mlade u Crnoj Gori za aktivno 
učešće u društvenim i političkim procesima, kroz edukaciju, zagovaranje i aktivno uključivanje 
u donošenje odluka, odnosno stvaranje mehanizama za veće učešće mladih u donošenju 
odluka na lokalnom i nacionalnom nivou, čime će njihove potrebe i stavovi postati faktor u 
oblikovanju javnih politika.

Specifični ciljevi su: 1) povećanje kapaciteta mladih za zagovaranje i uticanje na javne 
politike, kroz obuku i razvijanje vještina omladinskog zagovaranja i lobiranja, informisanje 
o politikama za mlade; 2) stvaranje održivih platformi za uključivanje mladih u procese 
donošenja odluka, kroz organizovanje strukturiranih dijaloga, učešće u javnim konsultacijama 
i razvijanje preporuka za unaprjeđenje omladinskih politika; 3) podizanje svijesti o važnosti 
omladinske participacije, kroz kampanje i promociju omladinske participacije u javnom 
životu.

Očekivani rezultati su: povećanje kapaciteta mladih za aktivno učešće u procesima 
donošenja odluka; povećanje nivoa građanske pismenosti među mladima; povećanje broja 
strukturiranih dijaloga i konsultacija između mladih i donosilaca odluka; povećanje vidljivosti 
i učešća mladih u javnim procesima kroz kampanju „Que est ce que tu fais a vandredi“; 
povećanje informisanosti mladih o evropskim integracijama i pregovaračkim poglavljima; 
osnaživanje omladinskih organizacija u procesu zagovaranja omladinskih politika.

Aktivnosti projekta uključuju trening za omladinsko zagovaranje i izradu strategije uticaja na 
javne politike; osnaživanje mladih za učešće u donošenju odluka kroz strukturirani dijalog; 2. 
Omladinsku participativnu akademiju (OPA); kampanju “Que est ce que tu fais a vandredi”; 
edukativni modul „Mladi i pregovaračka poglavlja EU“ .

Qu’est-ce que tu fais le vendredi? 
- Šta radite petkom?

Odobreni budžet:  
21 658, 00 €

Trajanje: 
8 mjeseci

Vodeća organizacija:  
Mreža za mlade Crne 
Gore (MMCG)

Partner:  
Centar za demokratiju 
i ljudska prava 
(CEDEM)

Saradnik:  
Udruženje praktičara i 
praktičarki omladinskog 
rada Crne Gore (UPOR)




