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Sta politika i drutvo mogu
da urade za mlade u Crmoj Gon'?



STUDIJA O MLADIMA U CRNOJ GORI 2018/19

 Studija predstavlja i analizira podatke prikupljene tokom terenskog istrazivanja
polozaja, stavova, oCekivanja i teznji mladih u Crnoj Gori

e Studija je dio Sireg regionalnog istrazivackog projekta koji je inicirala i podrzala
fondacija Friedrich Ebert (FES) u okviru projekta Mladi u jugoistocnoj Evropi 2018

* U projekat su bile uklju¢ene istrazivacke agencije, organizacije i timovi iz deset
drzava — Crne Gore, Srbije, Hrvatske, Bosne i Hercegovine, Slovenije, Sjeverne
Makedonije, Albanije, Kosova, Bugarske i Rumunije.

» Terensko istrazivanje sprovela je organizacija CeSID, a u Crnoj Gori je sprovedeno
na slu¢ajnom, stratifikovanom, reprezentativnom uzoku od 711 ispitanika
starosne dobi izmedu 14 i 29 godina, metodom direktnog upitnika izmedu
10.2.2018. i 6.3. 2018. u 15 crnogorskih opstina (Bar, Berane, Bijelo Polje, Cetinje,
Danilovgrad, Herceg Novi, Kotor, Mojkovac, Niksi¢, Pljevlja, Podgorica, Rozaje,
Tivat, Ulcinj i Zabljak).



OBRAZOVANIJE | MLADI - Obrazovni status mladih u Crnoj Gori

" 37% mladih iz naseg uzorka je trenutno na nekom od nivoa

univerzitetskog obrazovanja (28,8% na osnovnim i 8,2% na master ili
doktorskim studijama)

" Postoji trend da ¢e zacrtanih 40% mladih uzrasta od 30 do 34 godine
koji imaju zavrsen tercijalni stepen obrazovanja u skorijoj buducnosti
biti ostvaren, iako ne do 2020 kako je to predvideno Stategijom
Evropa 2020 — podaci o upisu na tercijalne nivoe obrazovanja upucuju
da je taj procenat jako visok i u CG (57% po WB iz 2015.)

= Slovenija je vec ostvarila procenat od 40% mladih sa zavrsenim
tercijalnim obrazovanjem , dok su Rumunija, Hrvatska i Bugarska
negdje izmedu 28% i 32%



OBRAZOVANIJE | MLADI- Nejednakosti u pristupu obrazovanju

* Istrazivanje ukazuje na znacajnu vezu izmedu kulturnog kapitala
porodica iz kojih dolaze mladi, kao i njihovog materijalnog polozaja i
postignutog ili upisanog nivoa obrazovanja i percepcije obrazovanja i
oCekivanja u smislu lakoc¢e pronalazenja posla nakon zavrsetka
obrazovanja, kao i aspiracija obrazovnih-tercijalni nivo obrazovanja

* Time se jednom dijelu mladih limitira mogucnost da ostvare svoj
obrazovni potencijal, da steknu znanja i vjestine uspjesnog
integrisanja u drustvo, ali i kvaliteta zivota mladih u buducnosti, sto
govori o postojanju nejednakosti u pristupu obrazovanju i ostvarivanju
obrazovnih postignuca



OBRAZOVANIJE | MLADI- Precepcija obrazovnog sistema

* Mladi su polovicno zadovoljni obrazovnim sistemom u Crnoj Gori. Prosjecna ocena
na skaliod 1 do 10 je 5,53 (1 — potpuno nezadovoljan, 10 — potpuno zadovoljan).
Vecina mladih ljudi (55%) umjereno je zadovoljna obrazovnim sistemom, a na druga
dva kraja spektra zadovoljstva postoji jednak broj mladih — petina onih koji su
veoma zadovoljni (22,5%) i skoro isti koliko i onih koji su veoma nezadovoljni
(22,5%)
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OBRAZOVANIJE | MLADI- Percepcija korupcije u obrazovanju

* Vecina mladih ljudi percipira izrazenu korupciju u obrazovnom sistemu. Na skali od 1 do 10,
najveci procenat ispitanika, njih 62,91%, c¢ine mladi ljudi koji su u potpunosti uvjereni u
postojanje slucajeva korupcije u obrazovanju, dok se 10,6% odgovora ispitanika
koncentrise oko drugog kraja skale, koji kazu da su potpuno uvjereni da nema korupcije.
Onih koji su djelimicno uvjereni u postojanje korupcije ima 26,49%.

Stepen saglasnosti da u obrazovanju postoje slucajevi kupovine ocjena/ispita (%)
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OBRAZOVANJE | MLADI- Uskladenost obrazovne ponude i potreba/traznje
na trzistu rada

* Ogromna vecina mladih smatra da obrazovni sistem nije dovoljno
uskladen sa potraznjom na savremenom trzistu radne snage (74,6%)

e Skoro tri puta manje mladih misli suprotno (25,4%)

* Polovina ispitanika izjavila je da su imali priliku da obave praksu
odnosno staziraju u sklopu svog skolovanja (51,2%), a skoro polovina
njih je izjavila da nije (48,8%)



OBRAZOVANIJE | MLADI - UcCestalost prakse varanja na ispitima

Gotovo jedna trecina mladih saopstava da je mnogo puta varala na
ispitima, 28,4% to nije nikada uradila. Najvise je onih koji su makar
nekad posegli za ovom praksom —41%
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MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA- Stope (ne)zaposlenosti mladih u
Crnoj Gori

* Stopa nezaposlenosti mladih u Crnoj Gori je izuzetno visoka u svim starosnim
dobima i obrazovnim grupama mladih, sto ih Cini izuzetno ugrozenom
drustvenom grupom

e S obzirom na to da je nezaposlenost prediktor otezane integracije u drustvo,
uklju€ujuci i siromastvo, mladi su kao grupa u ozbiljnom riziku od marginalizacije i
socijalne isklju¢enosti

U starosnoj grupi od 18 do 29 godina stopa nezaposlenosti mladih iznosi 38,75%

Sa starosScu i stepenom obrazovanja stopa nezaposlenosti se donekle smanjuje,
iako ostaje visoka u svim grupama mladih

U grupi mladih ljudi starosne dobi od 20 do 25 godine nezaposleno je 37,68%

U najstarijoj kohorti mladih, starosti od 26 do 29 godina nezaposlenih ima
24,75%



Stope (ne)zaposlenosti mladih po uzrastu
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Trenutni status (ne)zaposlenosti mladih
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MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLJAVANJA - Trenutni status
(ne)zaposlenosti mladih

e Zaposlenja na odredeno vrijeme sa punim ili nepotpunim radnim
vremenom dominantni su oblici zaposlenosti mladih u svim
kohortima, a preovladavaju i u strukturi koju Cine najobrazovaniji
mladi ljudi

* Mladi uglavhom rade po ugovorima na odredeno vrijeme, dok je
procenat onih koji imaju stalno zaposlenje manji, sto indikuje pojavu
prekarnosti rada

* Prekarni rad — nesigurni poslovi koji otezavaju i usporavaju tranziciju u
svijet odraslih (zasnivanje porodice, stambeno osamostaljivanje,
napredovanje u karijeri i sl.)



MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA - Strah od nezaposlenosti

* U kontekstu visoke nezaposlenosti, strah od nemanja posla jedan je
od najizrazenijih strahova kod mladih ljudi u Crnoj Gori — 75% mladih
istiCe da se u zivotu najvise boje od nemanja posla

* Registrovane su znacajne veze izmedu kulturnog kapitala porodice i
materijalnog statusa domacinstva i pristupa zaposljavanju —
nejednakosti u pristupu zaposljavanju



MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA - Trend deprofesionalizacije rada

* Mladi ljudi u visokom procentu ne rade u profesiji za koju su
obrazovani, ili rade na poslovima koji zahtijevaju nizi nivo kvalifikacija
od onih koje su stekli kroz formalno obrazovanje

* Najveci procenat mladih koji su zaposleni ne rade u profesiji za koju su

o
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orazovani (44,6%), dok 40,1% radi u svojoj profesiji. U profesiji
iIskoj onoj za koju su obrazovani radi 11,7%, a 3,6% je reklo da nijesu

orazovani ni za jednu profesiju



MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA- Jaz izmedu nivoa obrazovanja i
zahtjeva radnog mjesta

* Postoji i jaz izmedu nivoa obrazovanja onih koji rade i onoga sto se za
posao trazi. Skoro trec¢ina mladih ljudi (30,7%) radi na poslovima koji
zahtijevaju nizi nivo obrazovanja od onog kojeg imaju, a 5,4% radi na
poslu koji zahtijeva visi nivo obrazovanja

* Medutim, 64% radi na poslovima za koje se trazi isti nivo obrazovanja
kao onaj koji je steCen kroz formalno obrazovanje

* Oni koji su prekvalifikovani za radon mjesto time smanjuju svoje
mogucnosti zarade i napredovanja, odnosno rasipaju se resursi javnhog
ulaganja u obrazovanje. Oni koji su podkvalifikovani su u
nemogucnosti da dostignu punu produktivnost i sl.



MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLJAVANIJA - Trenutni sektori zaposljavanja
mladih

* Najvedi procenat mladih ljudi (67,6%) radi u privatnom sektoru, 19,7%
u javhom sektoru, 1,1% u nevladinim organizacijama i samo 0,7% u
medunarodnim organizacijama, dok 10,9% mladih navodi nesto drugo

Drug

o
I 109

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100



MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA- Preferirani sektori zapo$ljavanja
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MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA - kljuéni faktori dolaska do posla

* Po misljenju mladih, najvazniji faktori koji vode zaposljenju su odnosi
sa ljudima na vlasti (64,5%), poznanici i licne veze (62,8%), a zatim
partijska pripadnost (57,2%). Strucnost i znanje dolaze tek kao Cetvrti
faktor, sto navodi 52,6% ispitanika.

* Sreca je po misljenju mladih vaznija od obrazovanja (49,7% u odnosu
na 48,7%). Obrazovanje ili radno iskustvo steCeno u inostranstvu je
manje vazno prema ocjeni mladih (31,6%) i nalazi se na samom dnu
ljestvice faktora od uticaja za nalazenje posla



Percepcija kljucnih faktora dolaska do posla
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MLADI U SFERI RADA | ZAPOSLIAVANJA -- Kljuéni faktori za odabir posla
— aspiracije mladih pri zaposljavanju

e Za vise od dvije treCine mladih ljudi prihodi ili plata su najvazniji faktor
pri izboru odredenog posla (78,8%)

* Slicno tome, za 82% mladih najvaznija je sigurnost radnog mjesta i za
76,5% vise slobodnog vremena

* U kontekstu takvih nalaza, nije iznenadujuce sto je drzavni sektor
preferirano podrucje zaposljavanja za mlade ljude. Ipak, stvarnost je
drugacija, pa vecCina mladih, sudeci po podacima koje smo prikupili,
radi na poslovima koji su privremeni i najcesce u privatnom sektoru



Kljuéni faktori za odabir posla- aspiracije mladih u oblasti zaposljavanja
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MOBILNOST | MIGRACIJE MLADIH - Potencijal mladih za emigraciju iz
zemlje

 Namjera emigracije iz zemlje ostaje jos uvijek vrlo izrazena kod mladih u
Crnoj Gori

e Clanstvo u EU uti¢e na smanjenje te namjere i motivacije, ali za zemlje
zapadnog Balkana koje jos nijesu dio EU prijetnja velike emigracije mladih i
odliva mozgova jos je vrlo izrazena

* Na pitanje da li zele da emigriraju iz zemlje, jedna trecina mladih (36,8%)
odlucna je da ne zeli, a nesto umjerenije misljenje, iako ne zele da odu, ima
12,5% ispitanika. Umjerenu zelju da napuste zemlju izrazava 25% mladih, a
jos 25,7% ima snaznu ili veoma snaznu zelju da emigrira (11,2% i 14,5%)

* Stoga, i dalje imamo stabilnih 50% mladih koji zele da emigriraju iz Crne
Gore vjerujuci da je to za njih prosperitetnija opcija



Potencijal mladih za emigraciju iz zemlje
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Potencijal mladih za emigraciju iz zemlje- regionalni presjek
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MOBILNOST | MIGRACIJE MLADIH - Prijetnja,,odliva mozgova”

* |Izgleda da je obrazovni status znacajno povezan sa zeljom za
emigriranjem u inostranstvo (x2 = 42,95, p < 0,001). Na primjer, jedna
trecina studenata (34%) na master ili doktorskim studijama tvrde da
imaju jaku ili vrlo jaku zelju da emigriraju iz Crne Gore



MOBILNOST | MIGRACIJE MLADIH - Motivi emigriranja iz zemlje

* Kao motiv za emigriranje uglavnom su prisutni razlozi ekonomske prirode:
-poboljsanje zivotnog standarda — 33,8%

- vecCe plate — 18,2%

- bolje mogucnosti za zaposljavanje — 14,6%

bjekstvo od lose situacije — 10%

bolje obrazovanje — 7,5%

upoznavanje druge kulture —7,1%, itd.

* Najpozeljnija destinacija za mlade u Crnoj Gori su Amerika, Njemacka i
Italija



Kljuéni motivi za emigriranje iz zemlje
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MLADI | POLITIKA - Interesovanje za politiku medu mladima

e Rezultati ankete pokazuju da se, opste uzev, mladi u Crnoj Gori veoma malo
interesuju za politiku, bilo da su u pitanju lokalni, bilo regionalni i
medunarodni politicki dogadaji

* Na opstem nivou, 62,7 % mladih nije zainteresovano za politiku
 Detaljniji uvid u rezultate pokazuje da su mladi nesto vise zainteresovani za

lokalnu i regionalnu politiku, ali kako se politicka desavanja udaljavaju sa
nacionalnog nivoa, to ve¢ malo interesovanje se jos vise smanjuje

* Politicka zbivanja u Evropskoj uniji, SAD i Rusiji su daleko od interesovanja
mladih u Crnoj Gori, iako je interesovanje za ono sto se desava u EU nesto
vece, Sto je vjerovatno uticaj tekuceg procesa pridruzivanja Crne Gore Uniji



Interesovanje za politiku medu mladima
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MLADI | POLITIKA- Praktikovanje razgovora o politici sa porodicom i
prijateljima

* Mladi ljudi rijetko govore i raspravljaju o politici u krugu svoje porodice ili
prijatelja

* Vecina ispitanika nikada, ili vrlo rijetko razgovara sa roditeljima i
prijateljima o politici (64,4 %)

* Veoma mali procenat njih ¢ini to vrlo c¢esto (9,9 %)

* Jedna petinaili 25,7% to Cini ponekad

Zanimljiv je i podatak da mladi tvrde da vrlo malo znaju o politici cak 42,3%
mladih istice da ne znaju mnogo o politici, 15,3% se djelimicno slaze sa tim,
11, 4% misli da zna puno o politici, 13,1% nije znalo da procijeni, a 17,9% nije
odgovorilo na pitanje



MLADI | POLITIKA - zastupljenost interesa mladih u javnim politikama

* Na ove podatke nadovezuje se i tvrdnja vecine mladih da nijesu
zadovoljni kako su njihovi interesi zastupljeni u javnim politikama (1/4
mladih nije znala da odgovori na pitanje o tome (24,3%), samo 8,4%
ispitanika procjenjuje adekvatnim, skoro trec¢ina mladih je negdje u
sredini — polovicno je zadovoljnih 30,4%, dok je Cetvrtina
nezadovoljna i smatra da se potrebe i interesi mladih ne tretiraju
dobro kroz javne politike (25,9%). 11% nije odgovorila na pitanje

* 53,4% smatra da politicari ne vode racuna o potrebama i stavovima
mladih, a 56,4% da bi mladi trebalo da imaju jaci glas u politici



MLADI | POLITIKA - Spremnost mladih da preuzmu politicku funkciju

* Ovdje je vazno spomenuti i podatak da mladi ne bi bili spremni da
preuzmu politicku funkciju u vecéini—51,9% + 19%

» Takode vrlo mali broj mladih zauzima neku politicku funkciju — svega
2%

|zlaznost na izborima

Uprkos nezainteresovanosti i procjeni loSeg znanja o politici izalznost
mladih na izborima je relativno dobra, kao i ostalim zemljama regiona
(63,4% je saopstilo da je izaslo na prosle parlamentarne izbore)



Ucesce u nekonvencionalnim politickim aktivnhostima
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Neki politicki stavovi mladih

Demokratija je dobar oblik vladavine
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Politicari ne vode ra¢una o mladima

Politicka opozidija je klju¢na za zdravu dem okratiju

Nasilje je rjeSenje za konflikt
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Percepcija prioriteta kojima bi se drzava trebalo baviti
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Povjerenje mladih u institucije (od 1 — uopste nemam povjerenja do 5 —
potpuno povjerenje)

Polititke partije [ NG 2.01
sindikati [ 2.23
Mediji I 2.27
Parlament I 2.28
viada [ 2.29
Civilni sektor | 231
Lokalnevlasti I 233
Predsjednik [ 2.38
Velike kompanije [ 2.39
pravosude [N 2.5
Banke | 2.64
Volonterske organizacije [N 2.64
Polidia N 2.7
Vojska [ 2.89
Crkva | 3.3



MLADI | POLITIKA - Izvori informisanja o politici

* U eri interneta, mladi u Crnoj Gori jos uvijek se dominantno informisu
o politici putem televizije (63,1%), dok je ,mreza svih mreza“

e druga po redu kao kanal za informisanje (51,3%). Drustvene mreze se
malo manje koriste kao izvor informacija (22%), kao i dnevne novine
(20%). U skladu sa rezultatima ranijih istrazivanja, krug prijatelja je
cescCi izvor informacija o politici od porodice (14,3% odnosu na 9,3%),
dok je radio kao medij potpuno marginalizovan (7%)



MLADI | POLITIKA -KljuCne socio-politicke vrijednosti za mlade

* Analiza je obuhvatila istrazivanje kako mladi percipiraju kljucne socio-
politicke vrijednosti kroz procjenu 8 koncepata koji karakterisu
socijalni, ekonomski i demokratski razvoj drustva

e Kao klju€ne vrijednosti mladi navode one koje se odnose na
zadovoljenje dostojnih uslova zivota u zemlji i to prije svega
zaposljavanje, ekonomsko blagostanje, ljudska prava i jednakost, dok
su na dnu ljestvice licne slobode, vladavina prava i demokratija



MLADI | POLITIKA- Mladi zele jacu ulogu drZzave — demokratski
socijalizam

* VecCina mladih smatra da bi drzava trebalo da se pobrine da se
izjednace prihodi bogatih i siromasnih — 76,8%

* Drzava bi trebalo da se pobrine da svako ima dovoljno sredstava za
pristojan zivot — 75,1%

* Drzavno vlasnistvo na privredom i biznisom bi trebalo da bude
uvecano —57,6%



Socijalna distanca medu mladima

Bivsi zatvorenici _ 1.54
Narkomani _ 1.41
Homoseksulana osoba ili par _ 2.13

2.5 3 35

[N
=
€]
N

4.5



Etnicka distanca medu mladima (prihvatanje druzenja)

Makedonci
Crnogord
Bosanci
Romi
Albanci

Hrvati

Srbi
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10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Da, bih M Ne, ne bih



Etnicka distanca (prihvatljivost braka)

Makedonci 3 66
Crnogord 4 5
Bosnjaci 9. 60
Romi 7. 2

Albanci s 42
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Hrvati O 64

Srbi m 90.2
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H Prihvatljivo B Neprihvatljivo



Stavovi mladih prema drustveno neprihvatljivim ponasanjima

* Vecina mladih ljudi ne odobrava prevare vezane za placanje poreza. Za 40,4%
ispitanika to nikad nije opravdano, za 14,8% je uvijek opravdano. ProsjeCna
vrijednost odgovora na skaliod 1 do 10 (1 — nikada nije opravdano, 10 — uvijek
opravdano) jeste 3,91.

e Podmicivanje nikada nije opravdano za 49,7% mladih, a za 15,7% je uvijek
opravdano. Kod ispitanika je uocena tendencija da ne opravdavaju podmicivanje,
kod vecine ispitanika nikada nije opravdana (3,46), sa skalom od 1 do 10 (1 —
nikada nije opravdano, 10 — uvijek opravdano).

* Potezanje veza da bi se naslo zaposlenje nikada nije opravdano za 22,4%
ispitanika, ali je za 30,1% uvek oEravdano, sto ukazuje na podijeljena misljenja
(5,59) na skaliod 1 do 10 (1 — nikada nije opravdano, 10 — uvijek opravdano).

* Potezanje veza da bi se , nesto zavrsilo” kod javnih organa, bolnica itd. nikada nije
opravdano za 21,5%, ali je za 31,2% uvijek opravdano. Prosjecna ocjena na skali
od 1 do 10 (1 — nikada nije opravdano, 10 — uvijek opravdano) jeste 5,7.



Slobodno vrijeme, nacin Zivota i rizicna ponasanja mladih



Pregled najcesc¢ih aktivnosti mladih u Crnoj Gori u slobodno vrijeme

Putovanja
Kupovina
Spiritualni razvoj
Molitva

DruZenje s porodicom
Volonterizam
Omladinski centri
Kafiéi/klubovi

Nista

Igranje video-igara
Kreativne aktivnosti
Gledanje filmova
Sport

Citanje novina

Citanje knjiga
Izlasci's prijateljima  OlHINGSE 2 s rrrIImImmrIImmaaaaaaaaaaaRRRaRRRRhheapmaiiaaiaiaiiaaaaaaaaaaaaaaaee

Slusanje muzike

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Nikad W Jednom mjesecno m Nekoliko puta mjesecno B Makar jednom nedjeljno W Svaki ili skoro svaki dan



Pristup internetu medu mladima u Crnoj Gori (%)

100
90
80
70 65.3
60
50
40
32.3
30

20

10

0.1 0.8 1.4
——

Bez pristupa Manje od jednom nedjeljno Najmanje jednom nedjeljno Svaki ili skoro svaki dan Prakti¢no sve vrijeme



Pregled najcesSce upotrebe interneta kod mladih u Crnoj Gori (%)

Kori$¢enje socijalnih mreza (Facebook, Instagram, Snapchat, Twitter, LinkedIn...) 13.2 82.6

4.3

Ocjenjivanje proizvoda i usluga/davanje povratne informacije/pohvale m 629
Onlajn bankarstvo b
81.9

Kupovina

|

49.9

Igranjeigrica

w
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Skidanje ili gledanje videa ili filmova B 39.8

Skidanje ili sluSanje muzike 33.5

Dijeljenje slika, muzike ili videa ¥ 32.1 617

Elektronska posta

P00
)

Komunikadja sa prijateljima/rodacima putem dopisivanja ili Skajpa, WhatsAppa, Vibera, Facetime... 13.6 B4

Citanje vijesti/informisanje . 355 291

Za 3kolu, obrazovanje, posao 32.1 611

6.9
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m Cesto MPonekad M Nikad



Ucestalost konzumiranja duvana medu mladima u Crnoj Gori (%)

Nikada nijesam pusio

I

Prestao sam s pusenjem

B s

Povremeno pusim

N -

Redovno/ svaki dan pusim

I -2
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Ucestalost konzumiranja alkohola medu mladima u Crnoj Gori (%)

Nikad ne pijem
I 331

Rijetko pijem

Pijem samovikendom

Pijem nekoliko puta nedjeljno

Pijem redovno/svaki dan

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100



Odobravanje konzumiranja alkohola medu mladima

* Sto se ti¢e stavova prema alkoholu, za 22,1% mladih konzumiranje
alkohola nije prihvatljivo, oko polovina (49,3%) misli da je donekle
prihvatljivo, a nesto vise od Cetvrtine smatra da je prihvatljivo (28,6%)



Ucestalost konzumiranje droge medu mladima

* Nasa studija je pokazala da mladi ljudi uglavhom nijesu skloni
konzumiranju droga, ukljucujuci i takozvane ,,lake” droge, kao sto je
marihuana. Velika vecina nikada nije konzumirala marihuana (90,3%),
a samo 7,2% ju je rijetko koristila — 0,6% vikendom, 1,5% nekoliko
puta nedeljno, a 0,3% svaki dan



Upotreba kontraceptivnih sredstava medu mladima u Crnoj Gori

= Ne znam $toje to/nijesam informisan/a = Nikad = Ponekad = Da, po pravilu



Stavovi mladih u Crnoj Gori prema opravdanosti abortusa
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Rangirane vrijednosti medu mladima u Crnoj Gori

Biti vjeran prijateljima
Biti nezavisan

Biti vjeran partneru

Imati djecu

Imati uspjesnu karijeru
Biti lojalan poslodavcu
Hraniti se zdravo
Zavrsiti fak ultet

Baviti se sportom

lzgledati dobro

Biti/postati bogat

Nositi firmiranu odjecu

Ucestvovati u gradanskim akdjama

Biti aktivan u politici

[ .77



Povjerenje mladih prema razlic¢itim drustvenim grupama

Porodica

Prijatelji

Sira porodica/rodadi

Ljudi razli¢ite vjere

Ljudi razli¢ite nacionalnosti

Kolege s posla/ skolski drugovi/kolege sa fakulteta

Ljudi drugadije politicke orijentacije

Komssije

Politicki lideri

2.5
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45



|dentifikacija mladih u Crnoj Gori u spektru politickih ideologija

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Krajnja ljevica M Krajnja desnica ™ Centar M Neznam M Bez odgovora



Stepen zadovoljstva mladih stanjem demokratije u Crnoj Gori

= Veoma nezadovoljan = Neznam = Bez odgovora = Donekle zadovoljan = Veoma zadovoljan



Porodi¢ni zivot mladih



Stambena (ne)zavisnost mladih u Crnoj Gori (%)
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Percepcija odnosa sa roditeljima medu mladima u Crnoj Gori (%)

Veoma konfliktan odnos
Uglavnom se ne slazemoi ¢esto se svadamo
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Dobar odnos iako imamo razli¢ita misljenja
Veoma dobar odnos
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Otvorenost mladih prema podizanju svoje djece po modelu svojih
roditelja (%)
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Percepcija mladih ljudi o najvaznijim faktorima za odabir supruznika

Nacionalno/etnicko porijeklo

Zajednicka interesovanja

Nivo obrazovanja

Fizicki izgled

Li¢nost

Nevinost

Odobrenje porodice

Materijalni status

Religijska pripadnost
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Strahovanja mladih u Crnoj Gori

Korupcija

Rast drustvenih nejednakosti
Izbjeglice i emigranti

Rast siromastva

Zagadenje i klimatske promjene
Rat u regionu

Teroristicki napad
Nezaposlenost

Bolest

Pljacka

Fizicko nasilje

0
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Crna Gora i EU u oCima mladih



Misljenje ispitanika o ¢lanstvu Crne Gore u Evropskoj uniji

mDa = Ne =Neznam



Percepcija mladih o posljedicama ¢lanstva Crne Gore u EU na razlicite
aspekte Zivota (%)
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Percepcija ispitanika o ostvarenosti drustvenih vrijednosti u Crnoj Gori i
EU
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